
Самостійний підрозділ 
Відділ кадрів 

Наявність вакантних місць: 

Вихователь гуртожитку 

Вимоги до кандидат_ки: 

• Вища освіта за фахом
• Обов’язковий досвід роботи
• Готовність до роботи за повною зайнятістю

Медична сестра 

Вимоги до кандидат_ки: 

• Фахівець із середньою медичною освітою (закінчує медичний коледж)
• Без досвіду роботи
• Готовність до роботи за повною зайнятістю

ПЕРЕЛІК ДОКУМЕНТІВ ПРИ ПРИЙНЯТТІ НА РОБОТУ ФАХІВЦІВ ТА РОБІТНИКІВ 

• – копія паспорту
• – копію диплому про освіту з додатком
• – РНОКПП (реєстраційний номер облікової картки платника податків)
• – трудова книжка або її копія (для сумісників)
• – військовий квиток або приписне свідоцтво (для чоловіків)
• – посвідчення про наявність пільг (ветерани війни, чорнобильці, особи з інвалідністю)
• – фото 3х4 – 2 шт.
• – свідоцтво про одруження (за умови наявності)
• – свідоцтво про народження дитини (до 15-ти років) (за умови наявності)
• – медична книжка
• – довідка та графік з основного місця роботи у довільній формі (для сумісників)

Помічник директора з кадрової роботи       Наталя ЩЕРБАКОВА 




