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МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ УКРАЇНИ

ДЕРЖАВНИЙ ВИЩИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД

«ДНІПРОПЕТРОВСЬКИЙ ТРАНСПОРТНО-ЕКОНОМІЧНИЙ КОЛЕДЖ»

ЗАТВЕРДЖУЮ

Директор коледжу
________________ Л.М. Таберко
“____” ________________2012 р.
П Е Р С П Е К Т И В Н И Й    П Л А Н
розвитку 
спеціальності 5.14010102 «Ресторанне обслуговування»

напряму підготовки 6.140101 «Готельно-ресторанна справа»
галузі знань 1401 «Сфера обслуговування»

на 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018 навчальні роки
Дніпропетровськ

 2012 рік

РОЗРОБНИК: 

Чернишова О.В., викладач вищої категорії Державного вищого навчального закладу «Дніпропетровський транспортно-економічний коледж».
Обговорено на засіданні предметної комісії  «Менеджменту»
«___»____________ 2012 року, протокол N _____
	№

 п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Хто виконує
	Хто контролює

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Зміст підготовки спеціаліста, плани на підвищення якості навчання студентів.

	1
	Підготовка акредитаційної справи спеціальності.
	01.10.2015р.
	Чернишова О.В.
	Ковтун В.В.

Лутак Н.А.

	2
	Підготовка варіативних частин ОКХ та ОПП спеціальності.
	01.10.2015р.
	Чернишова О.В.
	Ковтун В.В.

Лутак Н.А.

	3 
	Розробка навчальних та робочих програм за новими стандартами  (згідно щорічного педагогічного навантаження).
	І семестр – 
до 1 жовтня

ІІ семестр – 
до 1 грудня поточного року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Ковтун В.В.

Лутак Н.А.

Чернишова О.В.



	4
	Розробка навчально-методичних комплексів з навчальних дисциплін  (згідно щорічного педагогічного навантаження).
	Протягом 
навчального року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Лутак Н.А.

Чернишова О.В.



	5
	Підготовка «Портфелів студентів» у розширеному вигляді (згідно щорічного педагогічного навантаження).
	І семестр – 
до 28 грудня
ІІ семестр – 
до 28 червня поточного року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Лутак Н.А.

Чернишова О.В.



	6
	Розробити за новими формами екзаменаційні білети, завдання ДКР, ККР з дисциплін, які викладаються членами ПК  
	І-й семестр -листопад поточного року
ІІ-й семестр- квітень поточного року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Лутак Н.А.

Чернишова О.В.



	7
	Складання  пакетів 
документів для проведення Держіспитів.
	01 листопада
поточного року
	Чернишова О.В.
	Ковтун В.В.

Лутак Н.А.

	8
	Розробка методичних вказівок для проведення відкритих занять та оновлення методичних вказівок для виконання курсових робіт.
	Згідно з планом підвищення кваліфікації викладачів і 
педагогічного

навантаження
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Лутак Н.А.

Чернишова О.В.



	9
	Розробка методичних комплексів для вивчення і перевірки знань з самостійно вивчаємого матеріалу.
	Протягом 
навчального року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Лутак Н.А.

Чернишова О.В.



	10
	Оновлення  за новими формами наскрізних програм практик  згідно вимог ОПП та ОКХ спеціальності.
	01 жовтня поточного року
	Чернишова О.В.
	Тіхонов В.А.

Лутак Н.А.



	11 
	Приймати участь в огляді-конкурсі коледжу на кращий методичний матеріал.
	Згідно з планом роботи коледжу
	Викладачі вищої категорії та І,ІІ, (обов’язково),

категорії  спеціаліст (за бажанням)
	Лутак Н.А.

Чернишова О.В.



	12
	Підготувати ілюстрований роздатковий матеріал з дисциплін (згідно педнавантаження).
	початок семестру кожного н.р., де вивчається дисципліна
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Чернишова О.В.

	1
	2
	3
	4
	5

	13  
	Організація взаємовідвідування навчальних занять.
	Протягом 
навчального року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Чернишова О.В.



	14
  
	Надання допомоги викладачам по впровадженню активних, інтерактивних, інноваційних методів навчання.
	Протягом 
навчального року
	Соколовська Н.Г.

Кривчик С.І.
	Чернишова О.В.



	   15
	Організація наставницької роботи на предметній комісії:
	Протягом першого року роботи

молодого викладача
	Чернишова О.В.

Соколовська Н.Г.
	Лутак Н.А.

	2. Плани на підписання перспективних договорів на неперервну освіту, договорів на проходження практики, договорів на працевлаштування, 
зв’язки з випускниками.

	1 
	Підписання перспективних договорів на неперервну освіту з ВНЗ:

	
	- Київський національний університет культури і мистецтв
	Поновити договір

10.01.2015р.
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.
	Ковтун В.В.

	
	- Харківський державний університет харчування та торгівлі 
	Поновити договір

01.06.2017р.
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.
	Ковтун В.В.

	
	- Донецький національний університет економіки і торгівлі ім. М.І. Туган-Барановського
	Підписати договір

в 2013 н.р.
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.
	Ковтун В.В.

	2
	Підписання перспективних договорів на проходження практики та працевлаштування:

	
	- індивідуальні договори на проходження виробничої практики 
	Згідно з навчальним планом
	Студенти ІІ-ІV курсів
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.

Хазнаферова Л.О.

	
	- індивідуальні договори на працевлаштування
	Січень кожного поточного року
	Студенти ІV курсу
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.

Хазнаферова Л.О.

куратори груп

	3
	Зв’язки з випускниками:
	
	
	

	
	- екскурсії на підприємства, де працюють випускники
	Протягом 
навчального року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Чернишова О.В.



	
	- запрошення випускників, які працюють за спеціальністю на бесіди до студентів ІІ-ІV курсів
	Протягом 
навчального року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Чернишова О.В.



	
	- запрошення випускників на заходи, які проводяться на тижні спеціальності
	Згідно з планом роботи коледжу
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Чернишова О.В.

Хазнаферова Л.О.



	3. Плани на кадрове забезпечення і перспективи підвищення кваліфікації викладачів.

	1
	Пройти чергову атестаційну комісію. 
	2016-2017 н.р.

2017-2018 н.р.
	Соколовська Н.Г.

Чернишова О.В.
	Ковтун В.В.

	2
	Пройти стажування або курси підвищення кваліфікації на підприємствах ресторанного бізнесу.
	2016-2017 н.р.

2017-2018 н.р.
	Соколовська Н.Г.

Чернишова О.В.
	Ковтун В.В.

	3
	Пройти чергову атестаційну комісію на присвоєння ІІ кат.
	2015-2016 н.р.
	Євдоченко В.В.
	Ковтун В.В.

Чернишова О.В.

	1
	2
	3
	4
	5

	4. Плани на розвиток матеріально-технічного забезпечення видів практики, кабінетів, аудиторій, їх оснащення, наочності.

	1
	Доукомплектувати необхідним посудом та обладнанням навчальний готельно-

туристичний комплекс

для проведення практичних 

робіт.
	2013-2014 н.р.
	Тіхонов В.А.

Хазнаферова Л.О.

Чернишова О.В.


	Вінніченко П.М.

	2
	Придбати переносний мультимедійний пристрій.
	2013-2014 н.р. 
	Тіхонов В.А.


	Вінніченко П.М.

	3
	Провести капітальний ремонт аудиторій № 107, 213 (ІІ корпус) та замінити пошкоджені меблі.
	2013-2014 н.р.
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.

Соколовська Н.Г.
	Вінніченко П.М.

	4
	Провести косметичний ремонт аудиторій № 102, 108, 109

(ІІ корпус).
	2014-2015 н.р. 
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.

Євдоченко В.В.

Латокурська Л.С.
	Вінніченко П.М.

	5
	Замінити комп’ютер в аудиторії № 109 (ІІ корпус) 
на більш сучасний та потужний.
	2013-2014 н.р. 
	Тіхонов В.А.

Латокурська Л.С.
	Вінніченко П.М.

	6
	Поновити стенди та інформацію в методичних бюлетенях, підготувати ілюстраційний та роздатковий матеріал.
	Протягом кожного навчального року
	Завідуючі кабінетами
	Тіхонов В.А.

	5. Плани на інформаційне забезпечення спеціальності.

	1
	Придбати ліцензійні комп’ютерні програми WINDOVS, антивірусну програму, спеціалізовані програми для спеціальності «Ресторанне обслуговування»
	2013-2018 н.р.
	Тіхонов В.А.


	Таберко Л.М.

	2
	У бібліотеку коледжу виписувати наступні журнали професійного спрямування 

***українських видавництв:

	
	- Готельний і ресторанний бізнес
	2013-2018 н.р.
	Гаврілюк Н.Р.

Чернишова О.В.
	Таберко Л.М.

	
	- Отельєр і ресторатор
	2013-2018 н.р.
	Гаврілюк Н.Р.

Чернишова О.В.
	Таберко Л.М.

	
	- Дт-Кт
	2013-2018 н.р.
	Гаврілюк Н.Р.

Чернишова О.В.
	Таберко Л.М.

	6. Плани на профорієнтаційну роботу.

	1
	Приймати участь у Днях  відкритих  дверей.


	Згідно з планом проведення профорієнтаційної роботи 
коледжу
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Назаренко І.В.

Чернишова О.В.

	2
	Провести бесіди у школах міста з учнями та 
їх батьками про спеціальність 
«Ресторанне обслуговування»
	Один раз на семестр, сш № 83,

сш № 20, сш № 52
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Назаренко І.В.

Чернишова О.В.

	1
	2
	3
	4
	5

	3 
	Підготовка та розповсюдження рекламної інформації про спеціальність «Ресторанне обслуговування»
(за допомогою мережі Інтернет).
	Грудень, березень поточного року
у ресторанах

	Соколовська Н.Г.

	Назаренко І.В.

Чернишова О.В.



	4
	Запрошення учнів підшефних шкіл № 20, 52, 83 на виставку кращих творчих робіт студентів.
	ІІ декада квітня поточного навчального року 


	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.

	5
	Виступи з рекламою інформа-цією про спеціальність перед слухачами підготовчих курсів і ознайомлення їх з мате-ріально-технічною базою ауд. 102, 107, 108, 109, 213 (ІІ кор.)
	Березень поточного навчального року 


	Євдоченко В.В.

Соколовська Н.Г

	Назаренко І.В.

Чернишова О.В.

	6
	Приймати участь у Днях відкритих дверей для батьків слухачів підготовчих курсів.
	Червень поточного навчального року 


	Чернишова О.В.
	Назаренко І.В.



	7
	Підготувати роздатковий матеріал для профорієнта-ційної роботи.
	Лютий 2013р.

(вносити зміни кожний рік)
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Назаренко І.В.



	8
	Розробити презентаційний (відео) матеріал для профорієнтаційної роботи.
	Вересень 2013р.

(вносити зміни кожний рік)
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Назаренко І.В.



	7. Плани на роботу з обдарованою молоддю, участь у конференціях та олімпіадах, участь у заходах внз ІІІ-ІV р.а., діяльність в предметних гуртках, розвиток творчості студентів.

	1
	Підготовка творчих завдань та завдань підвищеної складності для обдарованих студентів.
	Протягом кожного навчального року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Соколовська Н.Г.

	2
	Приймати участь у проведенні відкритих практичних занять та інших заходів на базі Дніпропетровського факультету Київського національного університету культури і мистецтв.
	Згідно з запрошеннями та відповідними листами даного внз
	Викладачі ПК «Менеджменту» та студенти спеціальності «Ресторанне обслуговування»
	Чернишова О.В.



	4
	Приймати участь у Днях відкритих дверей внз, з якими укладені договори про ступеневу підготовку 

(див. пункт 2.1 цього плану).
	Згідно з планом роботи відповідних внз
	Студенти ІV курсів спеціальності «Ресторанне обслуговування»
	Чернишова О.В.

Соколовська Н.Г.

Хазнаферова Л.О.

	5 
	Проводити роботу предметних гуртків.
	Згідно з планом роботи предметних гуртків
	Викладачі ПК «Менеджменту» 
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.

	6
	Залучення студентів до підготовки презентацій з навчальних дисциплін.
	Протягом кожного навчального року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Чернишова О.В.

	7
	Залучати студентів до створен-ня презентацій для ілюстрації захисту курсових робіт.
	Протягом кожного навчального року
	Викладачі дисциплін, де передбачені КР
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.

	1
	2
	3
	4
	5

	8
	Готувати експонати для участі у виставках творчих робіт студентів присвячених різним заходам.
	Згідно з планом роботи коледжу та роботи ПК «Менеджменту»
	Викладачі ПК «Менеджменту» 
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.

	8. Плани організації та напрямків виховної роботи зі студентами.

	1
	Організація і проведення “Тижня спеціальності”.
	Згідно з планом роботи коледжу
	Викладачі ПК «Менеджменту» 
	Чернишова О.В.

Хазнаферова Л.О.

	2
	Організація і проведення тематичних екскурсій та екскурсій на підприємства ресторанного бізнесу
	Протягом 
навчального року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Уласевич Н.В.

Чернишова О.В.

	3
	Організація і проведення конференції для студентів І курсу  -  “Моя професія”.
	Листопад кожного навчального року
	Євдоченко В.В.
	Чернишова О.В.

	4
	Залучення студентів до розвитку матеріальної бази, заключенню індивідуальних договорів з підприємствами громадського харчування на проходження практик.
	Протягом навчального року
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.

	5
	Підготовка творчих робіт студентів до виставки, присвяченої тижню спеціальності.
	Згідно з планом
	Викладачі ПК «Менеджменту»
	Чернишова О.В.

Хазнаферова Л.О.

	6
	Залучення студентів до випуску методичних бюлетенів.
	Протягом навчального року
	Завідуючи кабінетами
	Тіхонов В.А.

Чернишова О.В.


Голова ПК «Менеджменту»




О.В. Чернишова
_1046756794

